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10 mag- gio 2017

Dalle8,30alle 13 edalle 13,30alle
18,30, al complesso di Monte
Sant’Angelo (via Cintia), il
dipartimento di Economia,
management e istituzioni, e
I'associazione Unina e Aiesec Italia
presentano la seconda edizione di
"#lobDay", opportunita peri
giovani laureati della Federico Il di
entrare in contatto con 70
aziende di rilevanza
internazionale. Info: www.unina.it

MASCHIO ANGIOINO
Ralle 16 alla Societa napoletangAli
8(ia Patria (Maschio Angigi0),
presémsgzione del catglogG della
mostradoc ania 'La Grande
Guerra” a cura di Francesco Di
Vaio.

PAN
Dalle 17 al Pan (via De Mille 60),
“Un incontro in paradiso”,
proiezione del musical
coprodotto da Mediaset per la
regia di Andrea Lo Vecchio, con
%_meerto Del Prete nei pannidi
oto.

SAN DOMENICO

Dalleore 17 a San Domenico
Maggiore - Sala del Capitolo (vico
San Domenico Maggiore 18), "La
filosofia di David Bowie. Wilde,
Kemp e la musica come teatro”.
lain Chambers, Nina Ferrantee
Michele Stanco conversanocon
Pierpaolo Martino.

la Repubblica
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ILCONCERTO
XiuXiu al Duel Beat
“Sognamoun film”
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LA RASSEGNA
Cinema, al Vomero fest
c'eunastella perToto
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Metro Linea 1

Tcosti

SOINO

esorbitanti”

> Lattod’accusa della Corte dei conti
“Eccezionale favore alla concessionaria”
> “Spesepiu alte del 21%rispettoa Roma”

ALESSIO GEMMA

(14 N esorbitante aumento dei
U cost| sulle tratte in corso”
“Templ di realizzazione

che si sono protratti in maniera ab-
norme”. E“unatteggiamento di ecce-
zionale favore net confronti della con
cessionaria® Lalinea 1 dellametropo-
litana di Napoli finisce nel mirino del
la sezsone centrale di controllo della
Corte del cont Ecco ght wwviluppi
dell’indagine conoscitiva rivelata da
“Repubblica®. Con la seconda richie-
sta di carte e d azianl, part}

nister), Eav, Anm e Metropolitana di
Napoli spa. C'eratempo finoal 2 mag
gio scorso per nsponders e fornire at-
1l La magistratura cantabile vuole ve-
derci chiaro sul fondi spesi per realis
zare la pit grande opera pubblica a
Napoli iniziata a meta degli anni Set-
tanty “Dalla comparazions - sl legge
- con | costl delle linee metropolitane
di Milano e di Roma. gia particolar-
mente elevati rispetto agli standard
ouropel, si desume un costo sssoluta-
maeante supsriore per metro lineare®

‘l‘ra gallerie, pozzi, Stazioni ¢'é un in-
aNapolidel 21 per centard

ta da Roma I'11 apnile, il magistrato
Istruttore Antonio Mezzerda, mette
nero su bianco un atto di accusa sud
diviso in 21 punti. Diclotto pagine in
dirtzzate a Comune, Regione, presi
denzadel Consigliodel ministrs, 4mi

Omicidio Fortuna

|pulto a Roma e del 14 per conto ri
spetto a Milano. Nel dettaglio per la
tratta Centro direzionale Capodichi-
no-Di Vittorio “il costo é aumentato a
652 milion al dicembre 2013°

APAGINA NI

Scandalo sindacato
il processo si incarta Lucciinterrogata
Titd accusa la moglie “Ilavori a casa mia?
ma lei gli da un alibi nella Cisl lo fanno tutti®
DARIO DEL PORTO CONCHITA SANNINO
APAGINA V APAGINA I
LUNIVERSITA

Job Day, duemila colloqui
perentrare in un’azienda

BIANCA DEFAZIO

ERla prima volta st sono affac

ciati sul mondo del lavoro.

Honno sostenuto  collogut
con amende importants, hanno da
to il via al loro impegno nella ricer-
cadl un lavero. Accompagnati, nel
porcono, dall'universith iorl sette
cento studenti, tra neolaureat| e
laureandi, hanno partecipato len
alJob Day arganizzato dal Diparty
mento di economia managemeant
& istituzion dell‘ateneo e dalle as

LA LETTERA

“Lavoravoall’estero
hoscelto distare qui”

MARIO COPPOLA

UALCHE giorno fa, a Bologna,
Piercamillo Davige ha consi
glinte a degli studenti di emi
grare. In sintesi, il discorso del no-
to magistrato & |l sequente: in Ita-

Porte in faccia agli eroi dell'87
la festa scudetto diventa farsa

MARCO AZZN

OVEVAessere una festa, invece &
diventata una farsa 1l trenten
nale dello scudetto del Napoli s
& conclusa con una figuraccia, di cui si
sono rimpallat| la responsabilita finoa
tarda sera il Comune e il club azzurro
con una deprimente raffica di comuni
can Lasttuazione era pmupuata ame
ap ggio, quando il pull $co-
ptrln cona bordo gl ex azzurri b arriva
to all'esterno del San Paolo: alle 17 in
punto

APAGINA X

LA POLEMICA

Comune-De Laurentiis
lalite non finisce mai

ANTONIO DICOSTANZO

ta per festeggiare Il prima scudetto

Oggt neanche il ricordo di quel trion-
fo riesce a mettere d'accordo il Comu-
nee la Reglons.

l L 10 maggio del 1987 la citta fu uni-

APAGINA XIN

ILPROTAGONISTA

NELLE MIGLIORI
GIOIELLERIE

STELLA CERVASIO

tutti i tompi”

ER una gaffe istituzionale nsl

2015 non é stato nvitato a

far parte del comitato pur le
colebrazioni del secondo centena-
riodalla morte diquello che defini-
sce “uno dei gem dells musica di
Giovanni Paisiello
Domani alle 18 il Conservatorio di
Napoli - non responsabile dell'e
schuslone - attribuirs s Roberto De
Simone il premio San Pietro a Ma-
jella, e fara ascoltare unasualectio

L'INCHIESTA
Gioielliere ucciso
preso pregiudicato
ritrovato il bottino

IRENE DEARCANGELIS

RA fuggito con ls chuavi dell’auto
della vituma, aveva lasciato una
parte dei giokelli rapinatl a casa
sua Ed era passato davanti alle teleca-
mere di alcune attivita commerciali su.
bito dopo |"aggressione a Salvatore Ga-
la, il quarantatreenne gioielliere ucci-
so nella notte tra lunedl e marted) ne|
suo negozio n Marano. Delitto di fero-
cid inaudita
APAGINAV

HLRACCONTO

OmaggioaFalcone
centinaia in piazza
perl'auto dellascorta

GIOVARNIMARINO

diec del mattino. E un improwwi-
50 sole estivo che non da trequa.
Sono maoltl, in piazza Municipio ¢ si
COMIMUOVONO @ partecipano a un mo-
mento intenso, particolare: il ncordo
dellastragedi Capaci Vissuto attraver-
80 un ammasso sinistro di lamiers,
quel che resta della Fiat Croma blinda-
ta, la "Quarto Savona 15° della scorta.
APAGINA IV

S ono molti. Nonostante 'orario, le

De Simone: “Citta ingrata,
non merita la mia collezione”

LEIDEE
Libri, i124 maggio
tutti al Gambrinus

DIEGO GUIDA

IFFONDERE la “voce dei napo-
letani® partendo dal ternito-
o, dalle sua creativith o dal-
la capacith di aggregazione dei
suoi cittadini, artefici di mirabili in-

socaniont studentesche. lialo condiziont sono pessime ” . magistralis turconnession
DELLA CAMPANIA g
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NAMLI CRONACA

L’'universita

Settecentostudenti, 70 aziende
prove tecniche di reclutamento

Duemila colloqui tra neolaureati e laureandi e piccole e medie imprese
al Job Day organizzato dal Dipartimento di economia e management

£ la prima volta st sono af
P facciati sul mondo del lavo-
ro. Hanho sostenuto collo-
qui con azends importanti, han-
nodato il via al loro impegno nel
la ricerca di un lavoro. Accampa
gnati, nel percorso, dall’ universs
ta jerl settecento studenty, tra
neolaursati ¢ laureandi, hanno
partecipato jari al Jab Day orga
nzzato dal Dipartimento di eco
nomia management e istituzion
dell’ateneo fredericiano o dalle
associazioni studentesche
Un appuntamento al quale
hanno risposto oltre 70 azmnde,
grandi e piccole, od anche alcune
multinssonali, C'erano, ad esem
pio, Accenture, Microsoft, Ferre
ro, Ferrarells, Gunerali, Dolojtte,
Vodafone, Zara, HarmontGBlas
ne, Getra, Kiton. Nella prima par
te della glornats, al mattino, le
adende s sono presentate, han
no ilustrato le loro mission, han
no dato speranza ai giovani in
cercadi lavororibadendo chs per
| pil qualificat e megho laursaty
le opportunita non mancano Do
po, sohostat gh studentl adiven-

LA SALA ROSSA

Neolaureat| e laureandi nella
sala rossa del complesso
universitanio di Monte
Sant’Angelo al Job Day

Alllustrare laloro
mission societa come
Microsoft, Accenture,
Kiton e Vodalone

Ladirettrice Caldarellj
“Vogliamo costruire cosl
nuovi e piu efficaci
percorsi di partenariato”

tare protaganist], In tutto sono
statl sostenutt 2 mila collogul,
per 700 ragazza (i moltl casi
ognuno di loro si & fatto avanti
con pia aziende ). Bastava che los-
sero prenotall e che avessero in-
viato il loro curriculum vitae Nel
1a sala rossa del complesso uni-

versitano di Monte Sant'Angelo
il confronto tra l'atenco, ed in
particolare U Dipartimento di
Economia, e la atta, é inizato al-
le 9con le testimonianze del mon-
do managenale e imprenditona-
le. E molu rappresentanti delle
aziende hanno sottolineato che,
all'indomani di appuntamenti
analoghi degli anni scorsl, alcuni
neolaureati napoletanin discipli-
ne economico-aziendali sono st
ti assunt, ol Dipartimento, tradi-
nonalmente vicino per affinitd
culturale al mondo dell’econo
mua, delle azionde o dol lavoro, in-
tende costruire nuovi e pit effica-
i percorsi diinterasone o di par
tonariato con i protagonisti dello
sviluppo economico - ha spioga
10la direttrice del Dipartimento,
la professoressa Adele Caldarelll
= Vogliamo costruireun ponte so
Hdo che rlesca ad interfacciare
concretamante la domunda di
professionalith del sistema pro
duttivo con l'offerta di capitale
umano formato nelle discipline
econormce-aziendall dal docent)
della Federico I1» Ed | ragazal, in
gran parte laureati det corsi
triennall e laureand: della magi-

strale, sono cors: a frotte. Riem-
prendo la sala anche oltre | post
a sadere. «Siamo convintt che un
primo importante passo da com-
plerein questo cammino - ha sot-
tolineato U professor Robarto Vo-
na, ordinario di Economia e ge-
stione delle imprese e promotore
e coordinatore dell’inizativa -
debha essere guidato dallaneces
sith di crears meccanismi IRnova-
tivi che autino a generare stabil
mente idonee occastoni wtituzio
nali di promazione dei talenti pre-
sonti tra inostr ghovan Liureatd,
indispensabili per poter intercet-
tarw piu direttamente le esigen
zo di professionalith sempre pre
semti sul vorsante imprenditoria
los E dopo che le aziende hanno
raccontato af docentl od agli stu
dents le loro palitiche di reclute
manto delle nuove leve tra | gio-
van|laureats, il Dipartimento si &
trasformato in un arcipelago di
postaziors alle quall sedevano |
manager delle axende da un la
tp, ghi studenti ed | nedaursan
dall'altro. Chimmati alla loro pri
ma sfida des collogqut mdivadual
divalutazione professionale

- OO0 ST
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#JobDay #DEM| seconda edizione
Pil di 70 aziende
Circa 700 studenti

"Cultura d''/mpresa, Management, Talento al Servizio del Paese”
Una giornata di confronto aperta alla #citta, con testimonianze del mondo #istituzionale, #manageriale e
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Settecento giovani tra laureati al Job Day di Monte Sant'Angelo |...

1di5
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Settecento giovani tra laureati
al Job Day di Monte Sant/Angelo

BENEVENTO

http://www.ilmattino.it/napoli/citta/job_day_napoli-2429158.html

TTINO

TECNOLOGIA carca nel aita

CASERTA CALABRIA

0
Management, Istituzioni (DEMI) dell’'Universita degli Studi Federico Il di Napoli, si
terra la seconda edizione del Job Day intitolato “Cultura d'Impresa, Management,
f Talento al Servizio del Paese”.
L Una giornata speciale di confronto aperta alla citta, con testimonianze del mondo

istituzionale, manageriale e imprenditoriale, dedicata ai giovani ed al loro futuro

Mercoledi 10 maggio 2017, a partire dalle 9,00, al Dipartimento di Economia,

professionale. All'incontro hanno aderito oltre 70 primarie aziende e si sono
g+ iscritti, inviando il proprio curriculum vitae, oltre 700 giovani, tra laureati triennali e Franco Di M:
magistrali in discipline aziendali dell'’Ateneo Fridericiano. Il Dipartimento DEMI,

17/05/17, 16:30



Settecento giovani tra laureati al Job Day di Monte Sant'Angelo |... http://www.ilmattino.it/napoli/citta/job_day_napoli-2429158.html

g infatti, tradizionalmente vicino per affinita culturale al mondo dell’economia, delle UnoMattina:
aziende e del lavoro, intende costruire nuovi e piu efficaci percorsi di interazione e
di partenariato con i protagonisti dello sviluppo economico. Un “ponte” solido che ~ dal pubblico
riesca ad interfacciare concretamente la domanda di professionalita del sistema
produttivo con l'offerta di capitale umano formato nelle discipline economico-
aziendali dai docenti della Federico II.

IL VIDEO PIU

«Siamo convinti che un primo importante passo da compiere in questo cammino -
sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario di economia e gestione delle
imprese e promotore e coordinatore dell'iniziativa - debba essere guidato dalla tempi del 4
necessita di creare meccanismi innovativi che aiutino a generare stabilmente

idonee occasioni istituzionali di promozione dei talenti presenti tra i nostri giovani

laureati, indispensabili per poter intercettare piu direttamente le esigenze di

professionalita sempre presenti sul versante imprenditoriale».

La giornata del Job Day si articola in due momenti fondamentali: la prima parte
della mattinata, alle ore 9,00, sara inaugurata dai saluti del professor Gaetano
Manfredi, Rettore Magnifico dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il, della
professoressa Adele Caldarelli, Direttore del Dipartimento DEMI e dal prof.
Roberto Vona. Seguira la presentazione in plenaria, da parte delle aziende partner,
delle politiche di recruiting adottate nei confronti dei laureati in discipline
economico-aziendali.

Nella seconda parte della giornata, a partire dalle ore 14,30, gli spazi del
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni si trasformeranno per
l'occasione in luoghi speciali di “recruiting” delle aziende per fare oltre 2.000
colloqui individuali di valutazione professionale dei laureati iscritti al Job Day.

Martedi 9 Maggio 2017, 18:35 - Ultimo aggiornamento: 09-05-2017 18:35 .
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Napoli, Job Day alla Federico II giovani incontrano aziende | II ...
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Napoli, Job Day alla Federico Il
i giovani incontrano le aziende

ARTICOLI CORRELATI
-

Settecento giovani
aziendalisti per il Job Day
1*_—5;'-_1 alla Federico Il

k

di Rossella Grasso

- 102 | Curriculum vitae alla mano, giacca e cravatta per i ragazzi, tacchi e abito scuro per

'f le ragazze. E questo il dress code per la seconda edizione del Job Day al
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI) dell'Universita degli
Studi Federico Il di Napoli. Titolo dell'evento € Cultura d'Impresa, Management,

L 4 Talento al Servizio del Paese e ha raccolto oltre 700 giovani studenti e laureati
triennali delle discipline economico aziendali dell’ateneo federiciano che si sono
iscritti per conoscere e incontrare face to face 70 grandi aziende nazionali e
internazionali. Numeri impressionanti che rafforzano la fiducia dei ragazzi nel

17/05/17, 16:29

http://www.ilmattino.it/napoli/citta/settecento_giovani_aziendali...



Napoli, Job Day alla Federico II giovani incontrano aziende | Il ...  http://www.ilmattino.it/napoli/citta/settecento_giovani_aziendali...

8"’ trovare un lavoro e confermano all’'Universita il ruolo non solo di formatore ma
anche di avviamento al lavoro.

=

e

Franco Di M:
UnoMattina:

dal pubblico

IL VIDEO PIU

00:00:00 00:00:00

Pile di curriculum affollano le scrivanie delle aziende che per una giornata hanno
trasferito i loro uffici nelle aule della sede della Federico Il di Monte Sant’Angelo.
Saranno svolti oltre 2.000 colloqui individuali di valutazione professionale dei
laureati iscritti al Job Day e le aziende avranno a disposizione centinaia di
curriculum tra cui trovare il profilo cercato. “E una bellissima iniziativa. Per la
prima volta abbiamo l'opportunita di conoscere da vicino le aziende”, dice una
ragazza mentre stringe tra le mani il suo curriculum. “Lanno scorso ho
partecipato al Job Day e in quella occasione ho fatto il colloquio con I'azienda con
cui adesso lavoro - dice Maria Clotilde Imperatore, 23 anni — Sono qui per
raccontare ai ragazzi quanto per trovare lavoro non sia necessario andare al Nord
o all'estero.

"Il mondo delle aziende € in continua evoluzione cosi come le esigenze di
formazione - sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario di economia e
gestione delle imprese e promotore e coordinatore dell'iniziativa — Iniziative come
queste offrono grandi opportunita ai ragazzi e ci consentono di essere al passo
con i tempi".

Mercoledi 10 Maggio 2017, 11:47 - Ultimo aggiornamento: 10-05-2017 11:47
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Job Day alla Federico II: “Cultura d'Impresa, Management, Tale... http://www.ilroma.net/curiosita/liniziativa/job-day-alla-federico-i...

Mercoledi 10 maggio 2017, a partire dalle 9,00, al Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI)
dell’'Universita degli Studi Federico |l di Napoli, si terra laseconda edizionedelJob Dayintitolato“Cultura d’Impresa,
Management, Talento al Servizio del Paese”.

Una giornata speciale di confronto aperta alla citta, con testimonianze del mondo istituzionale, manageriale e
imprenditoriale, dedicata ai giovani ed al loro futuro professionale. All'incontro hanno aderitooltre 70 primarie
aziendee si sono iscritti, inviando il proprio curriculum vitae,oltre 700 giovani, tra laureati triennali e magistrali in
discipline aziendali dell’Ateneo Fridericiano.Quest'anno oltre alle tante aziende confermate, ci sono new entry come
Ferrero, Kiton,Vodafone, Microsoft, Zara, Harmont&Blane, Piazza Italia, Ferrarelle, Getra, e tante altre di valore assoluto
(tutte presenti con il proprio logo nella locandina allegata).

Il Dipartimento DEMI, infatti, tradizionalmente vicino per affinita culturale al mondo dell’economia, delle aziende e del
lavoro, intende costruire nuovi e piu efficaci percorsi di interazione e di partenariato con i protagonisti dello sviluppo
economico. Un “ponte” solido che riesca ad interfacciare concretamente la domanda di professionalita del sistema
produttivo con l'offerta di capitale umano formato nelle discipline economico-aziendali dai docenti della Federico Il.

“Siamo convinti che un primo importante passo da compiere in questo cammino - sottolinea il professor Roberto Vona,
ordinario di economia e gestione delle imprese e promotore e coordinatore dell’iniziativa - debba essere guidato dalla necessita
di creare meccanismi innovativi che aiutino a generare stabilmente idonee occasioni istituzionali di promozione dei talenti
presenti tra i nostri giovani laureati, indispensabili per poter intercettare pit direttamente le esigenze di professionalita sempre
presenti sul versante imprenditoriale”.

La giornata delJob Daysi articola in due momenti fondamentali: la prima parte della mattinata, alle ore 9,00, sara
inaugurata dai saluti delprofessorGaetano Manfredi, Rettore Magnifico dell'Universita degli Studi di Napoli Federico
I, della professoressaAdele Caldarelli, Direttore del Dipartimento DEMI e dal prof.Roberto Vona.Seguira la
presentazione in plenaria, da partedelle aziende partner, delle politiche di recruiting adottate nei confronti dei
laureati in discipline economico-aziendali.

Nella seconda parte della giornata,a partire dalle ore 14,30, gli spazi del Dipartimento di Economia, Management,
Istituzioni si trasformeranno per I'occasionein luoghi speciali di “recruiting”delle aziendeper fare oltre 2.000 colloqui
individualidi valutazione professionale dei laureati iscritti al Job Day.

Il Job Day DEMI 2017 & promosso in collaborazione con le associazionistudentesche
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Mercoledi 10 maggio 2017, a partire dalle 9,00, al Dipartimento di
Economia, Management, Istituzioni (DEMI) dell’'Universita degli Studi Federico
IT di Napoli, (Sala Rossa — Complesso Universitario Monte S.
Angelo, Via Cinthia) si terra la seconda edizione del Job Day intitolato
“Cultura d'Impresa, Management, Talento al Servizio del Paese”.

Una giornata speciale di confronto aperta alla citta, con testimonianze del
mondo istituzionale, manageriale e imprenditoriale, dedicata ai giovani ed al
loro futuro professionale. All'incontro hanno aderito oltre 70 primarie
aziende e si sono iscritti, inviando il proprio curriculum vitae, oltre 700
giovani, tra laureati triennali e magistrali in discipline aziendali dell’Ateneo
Fridericiano. Quest’anno oltre alle tante aziende confermate, ci sono new entry
come Ferrero, Kiton,Vodafone, Microsoft, Zara, Harmont&Blane, Piazza

Italia, Ferrarelle, Getra, e tante altre di valore assoluto (tutte presenti con il proprio

logo nella locandina allegata).

Il Dipartimento DEMI, infatti, tradizionalmente vicino per affinita culturale al
mondo dell'economia, delle aziende e del lavoro, intende costruire nuovi e piu
efficaci percorsi di interazione e di partenariato con i protagonisti dello sviluppo
economico. Un “ponte” solido che riesca ad interfacciare concretamente la
domanda di professionalita del sistema produttivo con l'offerta di capitale
umano formato nelle discipline economico-aziendali dai docenti della Federico
II.

“Siamo convinti che un primo importante passo da compiere in questo
cammino — sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario di economia e
gestione delle imprese e promotore e coordinatore dell’iniziativa — debba

http://www.ilsudonline.it/alluniversita-napoli-caccia-ai-talenti-jo...
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essere guidato dalla necessita di creare meccanismi innovativi che aiutino a
generare stabilmente idonee occasioni istituzionali di promozione dei talenti
presenti tra i nostri giovani laureati, indispensabili per poter intercettare piu
direttamente le esigenze di professionalita sempre presenti sul versante
imprenditoriale”.

La giornata del Job Day si articola in due momenti fondamentali: la prima
parte della mattinata, alle ore 9,00, sara inaugurata dai saluti delprofessor
Gaetano Manfredi, Rettore Magnifico dell’Universita degli Studi di Napoli
Federico II, della professoressa Adele Caldarelli, Direttore del Dipartimento
DEMI e dal prof. Roberto Vona. Seguira la presentazione in plenaria, da
parte delle aziende partner, delle politiche di recruiting adottate nei
confronti dei laureati in discipline economico-aziendali.

Nella seconda parte della giornata, a partire dalle ore 14,30, gli spazi del
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni si trasformeranno per
I'occasione in luoghi speciali di “recruiting” delle aziende per fare oltre
2.000 colloqui individuali di valutazione professionale dei laureati iscritti al
Job Day.

Il Job Day DEMI 2017 & promosso in collaborazione con le associazioni
studentesche

“UNINA"” e “"AIESEC". https://www.facebook.com/event
s/112081285947395 (http://www.facebook.com/events
/112081285947395)/
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Mercoledi, a partire dal primo mattino, una folla di studenti ha riempito i
corridoi del Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI)
dell'Universita degli Studi Federico II di Napoli, per partecipare alla seconda
edizione del job day su “cultura dTmpresa, Management, Talento al Servizio
del Paese”. Evento al hanno partecipato oltre 70 imprese di respiro nazionale e
internazionale. Un INCONTRO IMPORTANTE, vero e proprio matching tra
domanda e offerta di lavoro, in cui SI sono respirate tante sensazioni che non
e facile trovare: orgoglio, fiducia ma soprattutto una chiara visione sulle
opportunita da offrire alle risorse umane formate sul nostro territorio. E cosi
sono sfilati davanti alla platea delle centinaia di giovani, grandi marchi come
Kiton, Harmont&Blane, Carpisa Yamamay, La Doria, GESAC, Seda, Accenture,
Ferrarelle, Vodafone, Zuiki, Schiano, Aon, Dbo, Ferrero, Getra, Tari gruppo
Giannotti, Microsoft, Chimpex, British American Tobacco, Optima; gruppi
bancari, finanziari e assicurativi, come Widiba, BCC, Bnp Paribas, Azimut,
Generali, societa di consulenza, tra cui Kpmg, PWC, Aidp, Ernest Young,
Reliance; marchi della grande distribuzione come MD, era presente anche una
startup Jammefood Moovenda, ed ancora tante primarie aziende.

Tutte hanno descritto le loro esigenze di richiesta di professionalita, della
volonta di credere nelle capacita e competenze dei giovani campani. Ma troppo
spesso mancano dei luoghi e delle occasioni per incrociarsi reciprocamente. In
primo luogo perché i giovani lasciano presto la Campania per andare a cercare
lavoro altrove, in secondo luogo perché le aziende si affidano spesso a societa
di ricerca del personale. “Le aziende hanno bisogno del talento dei giovani, di

http://www.ilsudonline.it/caccia-talenti-impresa-job-day-alla-fed...
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energia per crescere — ha sottolineato Roberto Vona, professore ordinario di
economia e gestione delle imprese nonché promotore e coordinatore
dell’iniziativa — i nostri giovani sono pre%arati ed e possibile verificarlo. La
principale difficolta sta nella difficolta di individuare strumenti e luoghi di
contatto reciproco. Ovvero non si incontrano sul mercato del lavoro. Il nostro
dipartimento sta creando un collegamento stabile per favorire questo
contatto”.

Insomma una gran bella e speciale giornata in cui si & anche potuto constatare
che a descrivere le politiche di recruiting di molte aziende c’erano giovani
responsabili di marketing e di risorse umane formatisi proprio alla Federico II.
“La scena che si presenta ai nostri occhi € bella — ha detto con orgoglio Adele
Caldarelli, Direttore del Dipartimento DEMI — i giovani vanno accompagnati in
un percorso di orientamento ma devono essere anche consapevoli che le loro
competenze sono spendibili anche allinterno del loro territorio”. L'incontro
promosso dal DEMI e stato possibile grazie anche alla fattiva collaborazione
delle due associazioni studentesche "UNINA” e “"AIESEC" che hanno
organizzato in modo impeccabile I'ingresso e I'accreditamento degli studenti
visibilmente emozionati per il loro primo colloquio. Cosi & stato gestito in modo
efficiente I'accreditamento delle tante imprese che hanno partecipato con i loro
presidenti, amministratori delegati, direttori e responsabili di risorse umane e
marketing. “Partecipare all'organizzazione del Job Day — ha detto Andrea
Ruggiero, presidente degli studenti UNINA — ci spinge a migliorarci ed a
motivarci nel nostro percorso formativo”. Va detto anche che Andrea, come
tanti altri giovani, attraverso la prima edizione 2016 del Job Day, ha avuto la
possibilita di fare uno stage presso la KPMG, cosi come Maria Clotilde
Imperatore, che da circa un anno € in fase di stage presso l'azienda Seda di
Arzano. In prima linea nell'organizzazione anche I'Aiesec, la piu grande
associazione di studenti e laureati presente nel mondo, con i suoi volontari e le
sue attivita. L'intero staff dei professori del DEMI hanno lasciato i loro uffici
per cederli a ciascuna azienda per consentire loro di fare colloqui. E cosi file di
giovani con in mano il proprio curriculum hanno potuto fare in media 3/4
colloqui di lavoro per un totale di circa 2000 i. Insomma se questo non & un
risultato del DEMI, universita di Napoli Federico II, cosa altro €?

Diletta Capissi
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Un modo per avvicinare i giovani al mondo del lavoro che
continua, purtroppo, a essere una questione molto delicata nel
nostro Paese. Le universita italiane, infatti, pur essendo molto
valide, sono ancora legate a una visione troppo teorica della
preparazione accademica. Questa situazione, a volte, rende i
neolaureati, per quanto bravi, incapaci a rapportarsi al reale e
pratico mondo lavorativo. Fortunatamente nell'ultimo
decennio una svolta significativa c’¢ stata tramite
I'inserimento di stage obbligatori nei percorsi di studi degli
studenti e grazie a seminari, convegni e incontri come il Job
Day che colmano quel gap con le imprese e il contesto

lavorativo.

La giornata si & divisa in due parti: la mattinata ha visto la
presentazione delle varie aziende e con dei dibattiti sui temi
del lavoro, il management, i giovani. Nella seconda parte delle
giornata, dalle 14 in poi, oltre 2000 laureati hanno potuto

sostenere dei colloqui individuali con le varie aziende.
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sono new entry come Ferrero, Kiton,Vodafone, Microsoft, Zara,
Harmont&Blane, Piazza Italia, Ferrarelle, Getra, e tante altre di valore
assoluto (tutte presenti con il proprio logo nella locandina allegata).

Il Dipartimento DEMI, infatti, tradizionalmente vicino per affinita
culturale al mondo dell’'economia, delle aziende e del lavoro, intende
costruire nuovi e piu efficaci percorsi di interazione e di partenariato
con i protagonisti dello sviluppo economico. Un “ponte” solido che
riesca ad interfacciare concretamente la domanda di professionalita
del sistema produttivo con l'offerta di capitale umano formato nelle
discipline economico-aziendali dai docenti della Federico II.

“Siamo convinti che un primo importante passo da compiere in
questo cammino - sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario
di economia e gestione delle imprese e promotore e
coordinatore dell’iniziativa - debba essere guidato dalla necessita
di creare meccanismi innovativi che aiutino a generare stabilmente
idonee occasioni istituzionali di promozione dei talenti presenti tra i
nostri indispensabili per poter intercettare pil

giovani laureati,

direttamente le esigenze di professionalita sempre presenti sul

versante imprenditoriale”.

La giornata del Job Day si articola in due momenti fondamentali: la
prima parte della mattinata, alle ore 9,00, sara inaugurata dai saluti
del professor Gaetano Manfredi, Rettore Magnifico dell’Universita
degli Studi di Napoli Federico II, della professoressa Adele Caldarelli,
Dipartimento DEMI e dal
Seguira la presentazione in plenaria, da parte delle aziende

Direttore del professor Roberto Vona.

partner, delle politiche di recruiting adottate nei confronti dei laureati

in discipline economico-aziendali.

Nella seconda parte della giornata, a partire dalle ore 14,30, gli spazi

del Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni si

trasformeranno per l'occasione in luoghi speciali di “recruiting”
delle aziende per fare oltre 2.000 colloqui individuali di

valutazione professionale dei laureati iscritti al Job Day.

borazione con le
\IESEC".
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al loro futuro professionale.
Allincontro hanno aderito oltre 70 primarie aziende e si sono
iscrittl, inviando il proprio curriculum vitae, oltre 700 giovani. tra
laureati triennali e magistrali in discipline aziendali dell Ateneo
Fridericiano. Quest’anno oltre alle tante aziende confermate, ci sono

new entry come Ferrero, Kiton,Vodafone, Microsoft, Zara,
Harmont&Blane, Piazza Italia, Ferrarelle, Getra, e tante altre di valore
assoluto (tutte presenti con il proprio logo nella locandina allegata).

Il Dipartimento DEMIL infattl, tradizionalmente vicino per affinita
culturale al mondo delleconomia. delle aziende e del lavoro,
intende costruire nuovi e piu efficaci percorsi di interazione e di
partenariato con i protagonisti dello sviluppo economico. Un
ponte” solido che riesca ad interfacciare concretamente la
domanda di professionalita del sistema produttivo con Lofferta di
capitale umano formato nelle discipline economico-aziendali dai
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docenti della Federico Il

‘Slamo convinti che un primo importante passo da compiere in
questo cammino - sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario
di economia e gestione delle imprese e promotore e coordinatore
delliniziativa — debba essere guidato dalla necessita di creare
meccanismi innovativi che aiutino a generare stabilmente idonee
occasioni istituzionali di promozione dei talenti presenti tra | Nostri
giovani laureatl. indispensabili per poter intercettare piu
direttamente le esigenze di professionalita sempre presenti sul
versante imprenditoriale”.

La giornata del Job Day si articola in due momenti fondamentali la
prima parte della mattinata. alle ore 9.00. sara inaugurata dai saluti
del professor Gaetano Manfredi Rettore Magnifico dellUniversita
degli Studi di Napoli Federico Il della professoressa Adele
Caldarelli, Direttore del Dipartimento DEMI e dal prof. Roberto
Vona. Seguira la presentazione in plenaria. da parte delle aziende
partner, delle politiche di recruiting adottate nei confronti dei
laureati in discipline economico-aziendall,

Nella seconda parte della giornata. a partire dalle ore 1430, dli
spazi del Dipartimento di Economia. Management. Istituzioni si
trasformeranno per loccasione in luoghi speciali di recruiting’
delle aziende per fare oltre 2000 colloqui individuali di
valutazione professionale del laureati iscritti al Job Day.
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Mercodsdl 10 magge 2097, a partire dafis 900 al
Dipartmanio di Economia, Managemand, bsliluzicni (DEMI)
dell'Universitd degll Studl Federico |1 di Mapol, sl terrd
la seconds edizone del Job Day intdolato Culurs dimpress,
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coardinatore delliniziatva - debba essere guidalo  dalla
necessitd dl creare meccanisml innovalivi che alubng a
generare  stebdmente  idonee  occasioni  istibuzionali  di
promozone del talentl presenti tra | nostri giovani laureat,
indispensabili per poter intercettare pid direttamente e
esigenze di professionalitd sempre presentl sul wersante
imprenditoriala®.

La pgiomata del Job Day =i aricola in due momenti
fondarmental: & prima parte della matbnata, ale ore 500,
sard insugurata dai saluti del professor Gaestano Manfred,
Rettora Magnifico  dell'Universita degli Studi di Mapali
Federico I, della prolessoressa Adele Caldanall, Diretlone del
Dipartmento DEMI & del prof Robero Vona, Seguird la
prasentazions in plenaria, da pare delle azende pariner,
delle politiche di recruiting adottate nel confronti des lauresti
in digcipline economco-aziendali

Mella seconds parte della geornata, a partire dalle ore 14,30,
gi spazi del Osparimento di Economia, Management,
Istituzian s rasforrmeranno per Noccasone in luogh speciali
di ‘recruiting” delle aziends per fare olre 2000 collogui
individuali di valutazione professionale ded laureali iscritti al
Job Day.
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Home (http://it.geosnews.com/) / Regione Campania (http://it.geosnews.com/l/it/campania_116)
/ All'Universita di Napoli caccia ai talenti con il “Job... (http://it.geosnews.com/p/it/campania/all-universit-di-napoli-
caccia-ai-talenti-con-il-job-day-demi_15676139)

All’Universita di Napoli caccia ai talenti con il
“Job Day Demi”

== il Sud on line (http://www.ilsudonline.it/) 108 maggio 2017 ® 08:08 9 Notizie da: Regione Campania
(http://it.geosnews.com/l/it/campania_116) &

- .).{';‘

. L
ORI ATESEC '
G "
Fonte agine: il Sud on ljg ink (http: www.ludonline.it alluniversita-napoli-cacc alenti-
.\ :' i - i

job-day-demi/)

Mercoledi 10 maggio 2017, a partire dalle 9,00, al Dipartimento di Economia, Management,
Istituzioni (DEMI) dell’'Universita degli Studi Federico II di Napoli, (Sala Rossa — Complesso
Universitario Monte S. Angelo, Via Cinthia) si terra la seconda edizione del Job Day intitolato
“Cultura d'Impresa, Management, Talento al Servizio del Paese”. Una giornata speciale di confronto
aperta alla citta,...

Leggi la notizia integrale su: il Sud on line (£ (http://www.ilsudonline.it/alluniversita-

napoli-caccia-ai-talenti-job-day-demi

1l post dal titolo: «All’'Universita di Napoli caccia ai talenti con il “Job Day Demi”» & apparso il giorno 08 maggio 2017 alle
ore 08:08 sul quotidiano online il Sud on line dove ogni giorno puoi trovare le ultime notizie dell'area geografica relativa a
Campania.
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S. Angelo, Napoli

Riceviamo e pubblichiamo.

Mercoledi 10 maggio 2017, a partire dalle 9:00, al Dipartimento di Economia,
Management, Istituzioni, DEMI, dell’'Universita degli Studi Federico II di Napoli,
si terra la seconda edizione del Job Day intitolato 'Cultura d’Impresa,
Management, Talento al Servizio del Paese’.

Una giornata speciale di confronto aperta alla citta, con testimonianze del
mondo istituzionale, manageriale e imprenditoriale, dedicata ai giovani ed al
loro futuro professionale.

All'incontro hanno aderito oltre 70 primarie aziende e si sono iscritti, inviando il
proprio curriculum vitae, oltre 700 giovani, tra laureati triennali e magistrali in
discipline aziendali dell’Ateneo Fridericiano.

Il Dipartimento DEMI, infatti, tradizionalmente vicino per affinita culturale al
mondo dell’economia, delle aziende e del lavoro, intende costruire nuovi e piu
efficaci percorsi di interazione e di partenariato con i protagonisti dello sviluppo
economico.

Un “ponte” solido che riesca ad interfacciare concretamente la domanda di
professionalita del sistema produttivo con I'offerta di capitale umano formato
nelle discipline economico-aziendali dai docenti della Federico II.

Sottolinea il professor Roberto Vona, ordinario di economia e gestione delle
imprese e promotore e coordinatore dell’iniziativa:

Siamo convinti che un primo importante passo da compiere in questo cammino
debba essere guidato dalla necessita di creare meccanismi innovativi che aiutino
a generare stabilmente idonee occasioni istituzionali di promozione dei talenti
presenti tra i nostri giovani laureati, indispensabili per poter intercettare piu
direttamente le esigenze di professionalita sempre presenti sul versante
imprenditoriale.

La giornata del Job Day si articola in due momenti fondamentali: la prima parte
della mattinata, alle ore 9,00, sara inaugurata dai saluti del professor Gaetano
Manfredi, Rettore Magnifico dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II, della
professoressa Adele Caldarelli, Direttore del Dipartimento DEMI e dal prof.
Roberto Vona.

Seguira la presentazione in plenaria, da parte delle aziende partner, delle
politiche di recruiting adottate nei confronti dei laureati in discipline economico-
aziendali.

Nella seconda parte della giornata, a partire dalle ore 14:30, gli spazi del
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni si trasformeranno per

https://www.expartibus.it/cultura-dimpresa-management-talent...
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I'occasione in luoghi speciali di "recruiting” delle aziende per fare oltre 2.000
colloqui individuali di valutazione professionale dei laureati iscritti al Job Day.

Il Job Day DEMI 2017 & promosso in collaborazione con le associazioni
studentesche
UNINA e AIESEC.
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